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1. DATOS PERSONALES 
 

 
Nombres:           Apellido paterno:   Apellido materno: 
MIGUEL ANGEL    PAREDES   LOZA 
 
 
Lugar y fecha de nacimiento:      Edad:   Estado civil actual: SOLTERO 
  
 LA PAZ,  03/03/1974   33   Profesión: ING. DE SISTEMAS 
 
Nacionalidad originaria: BOLIVIANA    C.I. Nº: 3416928 LP. 
                     
Nacionalidad actual:  BOLIVIANA    R.N.I.: 11874     
 
Dirección:        Teléfono: (591)72044608 
Av. Argomosa casi Esq. Charcas No.57 Depto. 3 
 
URL: http://www.angelfire.com/biz/netcool    E-mail: miguelparedes@yahoo.com  
 

 

 

Nombre del cónyuge:  Edad del cónyuge:       Ocupación:   Nº de hijos: 
----------   ----------   ----------  ----------   

 
 

http://www.angelfire.com/biz/netcool
mailto:miguelparedes@yahoo.com


2. DETALLES DE TRAYECTORIA LABORAL 
 

De 

mes/año 

Hasta 

mes/año 

INSTITUCIÓN 

EMPRESA 

RAMO DE 

ACTIVIDAD 

CARGO 

DESEMPEÑADO 

Dic/2003 Actual Banco Los Andes Procredit Financiera Encargado de Redes 

y Comunicación 

Feb/2002 Sep/2003 COTEL LTDA. Telecomunicaciones Supervisor de Redes 

Ene/2001 Ene/2002 ECONOMIA&EDUCACIÓN 

S.R.L. 

Consultora 

especializada en 

Proyectos 

Educativos, Sistemas 

de Calidad y 

Formación 

Continua 

Jefe Area Informática 

Sep/1998 Dic/2000 ECONOMIA&EDUCACIÓN 

S.R.L. 

Consultora 

especializada en 

Proyectos 

Educativos, Sistemas 

de Calidad y 

Formación 

Continua 

Administrador 

Website 

Ago/1998 Sep/2000 UNIVERSIDAD DE AQUINO 

BOLIVIA 

Educación Superior Administrador Red 

de Computación 

Jul/1997 Ago/1998 CENTRO DE 

ESPECIALIZACIÓN EN 

COMPUTACIÓN 

Educación Técnica 

Superior 

Administrador Red 

Internet 

Ene/1996 Jul/1997 DIST. “ALTO BENI” LTDA. Industrial Responsable 

Departamento 

Contable 

Ene/1993 Dic/1995 DIST. “ALTO BENI” LTDA. Industrial Responsable 

Archivos 

 
    



 

 

ACTIVIDADES PROFESIONALES SIMULTANEAS A SUS TRABAJOS PRINCIPALES 

 

De 

mes/año 

Hasta 

mes/año 

INSTITUCION 

EMPRESA 

RAMO DE 

ACTIVIDAD 

CARGO 

DESEMPEÑADO 

Ago/2006 Ago/2006 Microsoft Educación 

Superior 

Expositor 2do. Encuentro 

Latinoamericano de Seguridad, 

Tema: Infraestructura 

Colaboración y Comunicación 

Abril/2006 Abril/2006 Universidad Autónoma 

Gabriel Rene Moreno 

Educación 

Superior 

Expositor Tema: Códigos 

Lógicos HTML 4.01 

Ago/2005 Ago/2005 Organización Boliviana de 

Mujeres en Ciencia 

perteneciente a la Academia 

Nacional de Ciencias de 

Bolivia 

Educación 

Superior 

Expositor Primera Jornada de 

Ingeniería de Sistemas Tema: 

Infraestructura WAN 

Ene/2003 Jul/2005 Universidad Tecnológica 

Boliviana 

Educación 

Superior 

Catedrático Carrera Ing. de 

Sistemas Materias: 

Ing. De Software I – 5to. Sem. 

Ing. De Software II – 6to. Sem. 

Redes y Sistemas Distribuidos – 

9no. Semestre 

Oct/2003 Mar/2005 Andean Spanish School Educación Jefe de Desarrollo Website 

Jul/2001 Dic/2001 Caso Csapek 

http://www.casocsapek.com 

Privada Jefe de Desarrollo Website 

May/2001 Jun/2001 AEROCONTINENTE Línea Area Consultoría para la creación de 

una LAN con 6 terminales y 1 

servidor con conexión 

compartida a Internet a través de 

una línea SET. 

Mar/2001 Abr/2001 ANDITRADE S.R.L. Exportadora 

de Café 

Consultoría creación LAN con 6 

terminales, 1 PDC y 1 BDC con 

conexión compartida a Internet 

por medio de una línea SET. 

http://www.casocsapek.com/


Ene/2001 Abr/2001 H.Q. LEATHER S.R.L. 

http://www.hqleather-bo.com 

Industrial Jefe de Desarrollo Website 

 

 

Oct/2000 Oct/2000 ABACO S.R.L. Constructora Consultoría creación LAN con 6 

terminales y 1 servidor con 

conexión compartida a Internet a 

través de una línea ISDN de 128 

Kbps. 

Jul/2000 Ago/2000 CILAP Clínica 

Privada 

Consultoría para la realización 

de una BD distribuida con 

actualización por modems 

async‟s, certificados de 

seguridad y criptografía de 512 

bytes. 

Ago/1998 Sep/2000 Universidad de Aquino 

Bolivia 

Educación 

Superior 

Docente Cursos de Capacitación 

en Redes – Asesores 

Pedagógicos y Vestibulares. 

Jul/1997 Ago/1998 Centro de Especialización 

en Computación 

Educación 

Técnica 

Superior 

Docente del Area de Informática 

http://www.hqleather-bo.com/


3. EXPERIENCIA LABORAL 
 

 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
BANCO LOS ANDES PROCREDIT   Lic. Rubens Piedras 

      GERENTE DE TECNOLOGIA E INFORMACION 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
Financiera      Concurso de Méritos 

      Fecha: Diciembre de 2.003 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Encargado de Redes y Seguridad 

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde: Diciembre 2003 hasta la actualidad 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Av. Cristo Redentor No. 3730, 
Entre 4to. Y 5to. Anillo 
 
Tel/Fax: (591-3) 3412717, 3412901 
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Crear políticas y planes de: respaldo, usuarios, auditoria y administración de la Red de Computación. 

 Diseñar, describir y seleccionar soluciones de seguridad. 

 Monitorear y verificar el tráfico y ancho de banda utilizado en la WAN, LANs, Internet e Intranet. 

 Diseñar la WAN para la implementación de la Intranet/Extranet. 

 Diseñar e Implementar la Infraestructura WAN 

 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

Implementación Primera Fase Infraestructura Microsoft – Cisco – Symantec a Nivel Nacional – 500 usuarios – 35 

Agencias 

 Cambio de Plataforma NT/2000 Server a MS 2003 Server. 

 Políticas de Seguridad, Filtrado y Monitoreo Servicios On-Line. 

 Migración Correo Corporativo y Servicios Integrados. 

 Especificaciones WAN e integración Active Directory 

Implementación Segunda Fase Infraestructura Microsoft – Cisco – Symantec a Nivel Nacional – 800 usuarios – 38 

Agencias – 3 Centros de Computo 

 Instalación y puesta en producción de los Servidores: Share Point, Project Server, E-Learning, Live 

Communications, WSUS. 

 Instalación y Configuración de Seguridad del Correo Corporativo en 3 locaciones con MS Exchange Server 2003, 

ISA Server 2004 con Servidores SMTP y IIS en las DMZ correspondientes contra un PIX Cisco 515 

 Puesta en Producción del SMS con los respectivos reportes. 

 Implementación Políticas de Seguridad para Servidores Corporativos y Usuarios por OUs. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 
De:  Dic/2003 Hasta: Actualidad: Encargado de Redes y Seguridad 



EMPLEOS ANTERIORES AL ACTUAL 
 
 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
COTEL LTDA.     Dr. Ricardo Martinell 

      DIRECTOR DE SISTEMAS INFORMATICOS 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
Empresa en Telecomunicaciones   Concurso de Méritos 

      Fecha: Febrero de 2.002 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Supervisor de Redes 

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde: Febrero 2002 Hasta: Septiembre 2003 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Av. Mcal. Santa Cruz, 
Edif. Gran Centro I - No.980 
 
Tel/Fax: 2372323, 2310331 
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Crear políticas y planes de: respaldo, usuarios, auditoria y administración de la Red de Computación. 

 Diseñar, describir y seleccionar soluciones de seguridad. 

 Monitorear y verificar el tráfico y ancho de banda utilizado en la WAN, LANs, Internet e Intranet. 

 Diseñar la WAN para la implementación de la Intranet/Extranet. 

 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

Implementación primera fase Intranet: 

 Instalación y optimización de equipos de comunicación: Routers, Switches, Hubs, Modems y Media Converters. 

 Creación del dominio cotel-bo.net a través de 1 PDC y 2 BDC. Actualmente con mas de 250 usuarios. 

 Instalación de: Servidor WWW de Test, Servidor WWW de Producción, Servidor E-mail Corporativo (Interno - 

Externo), Servidor Proxy para Internet, Servidor Proxy para enlace a Síntesis, Servidor de Antivirus Corporativo, 

Servidor de Archivos con una SAN, Servidor de Aplicaciones(Producción), Servidor de Aplicaciones(Test), Servidor 

DNS primario, Servidor DNS secundario, Servidor WINS primario, Servidor WINS secundario. 

 Instalación enlace con Fibra Optica desde Edif. Gran Centro I a Edif.. Vicente Burgaleta. 

 Instalación enlace con LTR desde Edif. Gran Centro I a Central Miraflores. 

 Instalación LANs puntos de Venta Centro, Sur y el Alto para ingreso a nuestra red por RAS. 

 Proyecto de la WAN COTEL para integrar las principales centrales, puntos de venta, atención al cliente y almacenes con 

el Gran Centro I y II por enlaces de Fibra Optica, E1/T1, LTR y RAS. 

 Relevamiento y codificación de equipos de comunicación, servidores y accesorios del Area de Red y Seguridad. 

 Especificaciones para la adjudicación del Firewall Corporativo. 

 Diseño del Proyecto piloto con Microsoft Bolivia para la implementación de la Intranet/Extranet. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 
De:  Feb/2002 Hasta: Sep/2003: Supervisor de Redes 



EMPLEOS ANTERIORES AL ACTUAL 
 

 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
ECONOMIA&EDUCACIÓN S.R.L.   Dr. Enrique Ipiña Melgar 
       DIRECTOR GERENTE 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
Consultora especializada en Proyectos  Concurso de Méritos 
Educativos, Sistemas de Calidad y Formación 
Continua      Fecha: Septiembre de 1.998 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Jefe Area Informática 

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde: Enero 2001 Hasta: Enero 2002 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Av. 20 de Octubre, Edif. La Paz 
Depto. 1701 
 
Tel/Fax: 2423902,  2423897 
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Elaborar los procedimientos para realizar la publicación quincenal del Website y envío masivo. 

 Brindar soluciones acordes a las necesidades de los diferentes proyectos en cuanto a optimización de tareas, soporte 

técnico a los usuarios, publicación de trabajos, desarrollo de sistemas para el proceso de datos y acceso por Internet. 

 Planificar y realizar el mantenimiento de hardware y software de los equipos. 

 Especificar las políticas para la creación de usuarios, E-mails, mantenimiento y cambio de los mismos.  
 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

Creación de la red de computación 100 Fast Ethernet con acceso a Internet por ADSL 128Kbps, E-mail tipo POP3, WWW 

y Servidor de Archivos. 

 Tabulación de datos encuestas padres de familia, exalumnos, profesores, alumnos y publico en general , así como la 

generación de reportes detallados y estadísticas para los Colegios Montessori(La Paz) y Eagle‟s School (Santa Cruz) 

 Creación de la base de datos Bolivia que agrupa alrededor de 6000 registros de usuarios de Internet de los ISP‟s 

ENTELNET, MEGALINK y UNETE con información de Razón Social, E-mail, Dirección, Plan, Teléfono y Departamento 

 Incrementar en un 70% los ingresos al Website optimizando los tiempos de acceso, keywords, información y publicación 

en los top search engines. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 

De:  Ene/2001 Hasta:   Ene/2002: Jefe Area Informática 

De:  Sep/1998 Hasta:   Dic/2000: Administrador Website 
 
Motivos por los que dejó el cargo y la empresa/organización: Mayores expectativas económicas y de 
desarrollo tecnológico. 
 



EMPLEOS ANTERIORES AL ACTUAL 
 

 

 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
UNIVERSIDAD DE AQUINO BOLIVIA  Lic. Wilma Peñafiel 
       JEFE  CARRERA DE ING. DE SISTEMAS 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
EDUCACIÓN SUPERIOR    ASCENSO 
       Fecha: Agosto de 1.998 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Administrador Red de Computación 

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde:  Agosto 1998 Hasta: Septiembre 2000 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Cap. Ravelo Pasaje Isaac Eduardo 
No. 2643, Edif. UDABOL 
 
Tel/Fax: 2318873, 2441252      
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Planificar el software por materias y horarios de acuerdo a requerimientos de los catedráticos. 

 Establecer las políticas de seguridad, respaldo, usuarios, auditoría, administración de la Red de Computación. 

 Realizar y llevar a cabo el plan de trabajo de la Red de Computación fijado a principio de cada semestre. 

 Dirigir y motivar a los Técnicos de Laboratorios(Especializado, Computación, Internet) y a los asistentes de Red(Mañana 

y Tarde) en el cumplimiento de sus obligaciones y horarios. 
 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

 Diseño e Implementación de la Red de Computación UDABOL que abarca el diseño del cableado estructurado de 6 

plantas con una concentración de 35 puntos de voz/datos por planta, tendido de los cables, ductos, placas, concentradores, 

Topología Estrella Ethernet 10/100 Fast Ethernet,  configuración de los switchs, routers, servidores de web, e-mail, news, 

ftp, proxy, base de datos para las áreas: Administrativa y Laboratorios. Implementación de una WAN entre la Sede de 

Cochabamba y La Paz a través de una conexión satelital de 128 Kbps. 

 Dirección del Departamento de Sistemas y Logística de los Congresos Internacionales de Computación los años 1998 – 

La Paz, 1999 – Cochabamba y 2000 – La Paz  

 Dirección del Stan y creación del CD Interactivo de la Universidad en las ferias estudiantiles realizadas en los colegios 

Franco Boliviano, San Calixto, Don Bosco y Ave María los años 1999 y 2000 

 Dirección del proceso de datos(UDABOL), envío(Modem Async) y generación de reportes(SITEL Canal 21) realizado en 

las Elecciones Municipales el año 1999. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 

De:  Ago/1998 Hasta:  Sep/2000: Administrador Red de Computación 
 
Motivos por los que dejó el cargo y la empresa/organización: Tiempo y dedicación para la conclusión 
de mi Proyecto de Grado que lleva por nombre: “Diseño e Implementación Intranet UDABOL” 



 
 

EMPLEOS ANTERIORES AL ACTUAL 
 
 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
CENTRO DE ESP. EN COMPUTACIÓN  Miriam Cartagena Chavez 
       GERENTE ADMINISTRATIVA 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
 
EDUCACIÓN TÉCNICA SUPERIOR  Concurso de Méritos 
       Fecha: Julio de 1997 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Administrador Red Internet 

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde: Julio 1997 Hasta: Agosto 1998 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Socabaya 340 entre Potosí y Mercado  
 
Tel/Fax: 2366865, 2310436        
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Dar  mantenimiento de hardware y software a los equipos de la red internet. 

 Dar soporte técnico a los usuarios de la red. 

 Actualizar el website. 

 Verificar la conexión con nuestro ISP así como las probables fallas de red. 
 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

 Diseñar e instalar la red Internet con un total de 64 puntos de datos, topología estrella 10BaseT, norma 568a 

 Publicar el Website del Centro de Especialización en Computación 

 Diseñar formato de presentación y el contenido de los cursos de Internet para las Carreras de Técnico en Aplicaciones, 

Técnico en Comunicaciones, Programador de Sistemas, Analista de Sistemas y Secretariado Ejecutivo. 

 Creación de la Biblioteca Virtual. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 

De:  Jul/1997 Hasta: Ago/1998: Administrador Red Internet 
 
Motivos por los que dejó el cargo y la empresa/organización: 
Ascenso. 
 
 



EMPLEOS ANTERIORES AL ACTUAL 
 
 
EMPRESA/INSTITUCION:  NOMBRE Y CARGO DE SU SUPERIOR 

INMEDIATO: 
Dist. “Alto Beni” Ltda.     Reynaldo Cortez 
       ADMINISTRADOR 
 
RAMO DE ACTIVIDAD:    FORMA DE INGRESO: (especifique) 
 
Industrial      Concurso de Méritos 
       Fecha: Enero de 1993 
         
EMPRESA INSTITUCION:    ULTIMO CARGO: 
       Responsable Departamento Contable   

Pública  ____ 

Privada  _X__    Desde: Enero 1996 Hasta: Agosto 1997 

Internacional  ____ 

No Gubernamental ____     
 
Dirección: Av. Juan Pablo II 
 
Tel/Fax: 2840819, 2840172     
 
Principales funciones desempeñadas:   

 Contabilidad de ingresos, egresos, salarios, impuestos, servicios, créditos. 

 Realizar el proceso de datos de ventas de las diferentes sucursales. 

 Realizar el control físico de inventarios de las sucursales y depósitos. 

 Clasificación de las facturas, seguimiento de ventas, inventarios por material, por agencias 
 
Principales resultados producidos POR SU GESTIÓN: 

 Creación del sistema de seguimiento de inventarios, clientes, ventas de la distribuidora. 

 Creación de la sección archivos compilando y ordenando la información desde el año 1985. 

 Implementación de nuevas tecnologías de información en las diferentes sucursales para la atención al cliente. 

 Optimización de los procesos internos de control de movimientos. 

 
Evolución de sus cargos en la empresa/organización: 

De: Ene/1996 Hasta: Ago/1997: Responsable Departamento Contable 

De:  Ene/1993 Hasta: Dic/1995: Responsable Archivos 

 
 
Motivos por los que dejó el cargo y la empresa/organización: 
Mayores perspectivas de desarrollo en el campo de mi especialidad Telemática y 
Telecomunicaciones. 
 
 



 4. FORMACION ACADEMICA 
 

DEL AÑO AL AÑO INSTITUCIÓN GRADO/TITULO 

  Media/Secundaria/Servicio Militar:  

1989 1991 BOLIVIAN CATHOLIC COLLEGE BACHILLER EN HUMANIDADES 

1992 1992 MINISTERIO DE DEFENSA 

NACIONAL – FUERZAS ARMADAS 

DE LA NACIÓN 

CABO 

  Universitaria  

1994 1998 ESCUELA MILITAR DE INGENIERIA INGENIERIA DE SISTEMAS 

1994 1998 ESCUELA MILITAR DE INGENIERIA ALFERES DE RESERVA 

2001  ESCUELA MILITAR DE INGENIERIA DIPLOMA ACADÉMICO DE 

LICENCIATURA EN INGENIERIA DE 

SISTEMAS 

  Post Grado  

1999 1999 UNIVERSIDAD PRIVADA FRANZ 

TAMAYO 

POST GRADO EN LA ESPECIALIDAD 

DE INTERNET - INTRANET 

1999 1999 UNIVERSIDAD PRIVADA FRANZ 

TAMAYO 

TERCER LUGAR ACADÉMICO POST 

GRADO EN LA ESPECIALIDAD DE 

INTERNET - INTRANET 

2001 2002 ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

CISCO CERTIFIED NETWORK 

ASSOCIATE 

2006 2006 MICROSOFT MICROSOFT CERTIFICATE 

PROFESSIONAL 

 
 
 
Tema de Trabajo de Licenciatura: 
“Diseño e Implementación Intranet Universidad de Aquino Bolivia” 
 
Calificación Obtenida: 
9.4 (Nueve Cuatro) 

 
 
Tema de Trabajo de Post Grado: 
“Aplicación de Intranets en entidades educativas” 
 
Calificación Obtenida: 
9.4 (Nueve Cuatro) 
 



 

CURSOS, SEMINARIOS, ENTRENAMIENTOS Y CERTIFICADOS. 

DURACION  

EN HORAS  

AÑO NOMBRE DEL CURSO, 

SEMINARIO O ACTIVIDAD 

INSTITUCIÓN 

2 2007 Virtualizacion en Microsoft IT Microsoft 

6 2007 Aplicación y Uso de Certificados Digitales CAINCO 

3 2007 El desafio de Maximización de las 

Aplicaciones en Ambientes WAN para las 

Empresas 

ALLOT Communications 

80 2007 Estrella 3 del Programa  Profesional de 5 

Estrellas 

Microsoft 

40 2007 Windows Server 2003 Microsoft 

2 2007 Implementando la nueva Arquitectura con 

Microsoft Exchange Server 2007 

Microsoft 

2 2007 Migración e implementación de Microsoft 

Exchange Server 2007 

Microsoft 

2 2007 Monitoreo de las estaciones de trabajo 

utilizando Microsoft Operations Manager 

(MOM) 2005 

Microsoft 

2 2007 Configurando la Seguridad TCP/IP en 

Windows Vista 

Microsoft 

2 2007 Auditoria de Optimización de 

Infraestructura 

Microsoft 

2 2007 Protegiendo la Información con Windows 

Rights Management 

Microsoft 

80 2007 Estrella 2 del Programa  Profesional de 5 

Estrellas 

Microsoft 

40 2007 Active Directory: Troubleshooting Microsoft 

16 2007 “Ethical Hacking & Penetration Test” 

Enfoque Metodologico 

IRET Bolivia - ISec 

2 2007 Implementación de Exchange Server 

2003 – Best Practice Analyzer 

Microsoft 

2 2007 Documentando Politicas de Seguridad Microsoft 

4 2007 Implementación Microsoft Forefront 

Security para Sharepoint 

Microsoft 



80 2007 Estrella 1 del Programa  Profesional de 5 

Estrellas 

Microsoft 

8 2006 Manejando QoS con Allot Net Enforcer ICTEC 

80 2006 Tercera Etapa de la Academia 

Latinoamericana de Seguridad 

Informática 

Microsoft 

8 2006 Actualización SAVEE 10.1 Symantec 

40 2006 Manejando Microsoft Management Server 

2003 

COGNOS 

24 2006 TechNet Briefing 1.0 Microsoft 

24 2006 Auditoria de Sistemas y Seguridad 

Informática 

Ernst&Young Bolivia 

40 2006 Implementando Replicación usando MS 

SQL Server 2000 

Microsoft 

2 2006 SQL Injection Microsoft 

--- 2005 Certificado de Reconocimiento por el 

esfuerzo, dedicación y capacidad 

Banco Los Andes Procredit 

80 2005 Segunda Etapa de la Academia 

Latinoamericana de Seguridad 

Informática 

Microsoft 

80 2005 Primera Etapa de la la Academia 

Latinoamericana de Seguridad 

Informática 

Microsoft 

32 2005 MS ISA Server 2004 COGNOS 

8 2004 1er. Foro Latinoamericano de Seguridad 

Informática 

Microsoft 

60 2004 Planificación e Implementación de Redes 

Seguras con Windows 2003 Server 

COGNOS 

4 2003 Soluciones de Almacenamiento y Alta 

Disponibilidad 

Veritas - HP 

8 2003 VPN y VoIP CISCO 

4 2003 Firewall Netscreen e IDP 

 

Trend Office 

80 2002 WAN Technologies ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 



--- 2002 Empleado del Mes COTEL LTDA. 

--- 2002 Diploma de Honor por el destacado 

rendimiento académico en el Tercer 

Semestre CCNA 

ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

80 2002 Switching Basics and Intermediate 

Routing 

ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

16 2002 Herramientas Datawarehouse Discoverer 

3.1(Oracle 8i) 

COGNOS 

8 2002 Modular SAN Array 1000 Hewlett Packard 

8 2002 Innovaciones en Redes Privadas 

Virtuales VPNs 

IFX Networks Solutions 

10 2002 Redes Opticas AIRANCE 

10 2002 Seguridad en Redes de Computadoras AIRANCE 

--- 2002 Diploma de Honor por el destacado 

rendimiento académico en el Segundo 

Semestre CCNA 

ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

80 2001 Segundo Semestre CCNA ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

4 2001 Protección y Seguridad Antivirus New Horizons Computer 

Learning 

80 2001 Primer Semestre CCNA ACADEMIA CISCO LOCAL 

QUIPUS - NUR 

8 2000 Cómo vender en Internet Cámara Nacional de Comercio 

8 2000 Estrategia Empresarial Universidad Mayor de San 

Andrés – Fac. de Ingeniería 

40 2000 Primer Congreso de Ciencias 

Económicas y Financieras 

Universidad de Aquino Bolivia 

6 2000 Tendencias de los Sistemas de 

Seguridad en Redes de Computadoras 

CICC „2000 

8 2000 Colaboración dirigida entre agentes con 

propósito 

CICC „2000 

6 2000 Computación Paralela y Distribuida CICC „2000 

 

15 2000 AIM Electronics Installer Certification AIM Networks Solutions 

40 2000 Documentación Audiovisual y nuevas SEP – CETE – UNESCO 



tecnologías de Información 

20 1999 Seguridad en Internet Universidad de Aquino Bolivia 

20 1999 Tecnologías Oracle UMSA – Fac. de Ciencias Puras 

y Naturales 

40 1999 Introducción al uso de los multimedios en 

educación 

SEP – CETE – UNESCO 

6 1999 Las Intranets como herramienta de ayuda 

para la gestión de sistemas de calidad. 

CICC „1999 

6 1999 Planeamiento estratégico para la 

implementación de un sistema de 

información 

CICC „1999 

8 1999 Diseño de Sistemas Inteligentes usando 

Redes Neuronales y Lógica Difusa 

CICC „1999 

40 1999 Técnico en Armado y Reparación de 

Computadoras 

Oficialia Mayor de Cultura 

8 1999 Integración Windows NT – UNIX Microsoft Bolivia 

 

20 1998 Capacitación en Redes UNÍX Escuela Militar De Ingeniería - 

Carrera de Sistemas Electró 

nicos 

8 1998 Certificado de participación en la tercera 

feria científica, tecnológica y cultural 

“EXPOCIENCIA E.M.I. 1998” 

Escuela Militar De Ingeniería – 

Departamento de Ciencia y 

Tecnología 

8 1998 Aplicaciones de Redes Neuronales en 

Mercado de Capitales y Finanzas 

CICC „1998 

8 1998 Uso y Diseño de Mineros de Datos “Data 

Mining” 

CICC „1998 

8 1998 Análisis de Imágenes Digitales en 

Teledetección 

CICC „1998 

10 1998 Planificación de Sistemas de Cableado 

Estructurado 

Escuela Militar De Ingeniería - 

Carrera de Sistemas Electró 

nicos 

30 1998  Windows NT Universidad de Aquino Bolivia 

--- 1997 Felicitación y Agradecimiento por la 

colaboración en la organización de la 

Centro de Especialización en 

Computación 



EXPOFERIA DE CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA C.E.C. 1997 

15 1997 Internet Escuela Militar De Ingeniería – 

Carrera Ing. de Sistemas 

--- 1993 Certificación de Aprovechamiento, 

Asistencia y Buena Conducta; obteniendo 

los primeros lugares en las Gestiones 

1989, 1990 y 1991 

Bolivian Catholic College 

--- 1993 Diploma de Honor Centro de Prevención, 

Rehabilitación Física y 

Educación Especial 

--- 1992 Diploma de Honor Primer Lugar Concurso 

Literario Cuento 

Ejercito de Bolivia – La Escuela 

de Cóndores Bolivianos 

--- 1992 Certificado de Jurado Calificador 

 

Bolivian Catholic College 

400 1992 Entrenamiento en Operaciones 

Especiales Leales 

Ejercito de Bolivia – La Escuela 

de Cóndores Bolivianos 

--- 1991 Certificado de Participación II Feria 

Exposición Los Jóvenes, el Medio 

Ambiente y la Ecología Urbana 

Oficialía Mayor de Cultura 

--- 1991 Certificado Primer Lugar Area Tecnología 

VIII Feria de Ciencias, Tecnología y 

Matemáticas 

Bolivian Catholic College 

--- 1991 Participación Carrera Pedestre Esc. Profesional “Don Bosco” 

--- 1991 Diploma en calidad de Jefe de Día 

Campamento Humanístico 

FORJAR 

--- 1991 Diploma de participación Campamento 

Humanístico 

FORJAR 

--- 1990 Certificado de Participación Tercera Feria 

Nacional Juvenil de Recursos Humanos y 

Naturales de Bolivia 

Subsecretaría de Prevención, 

Tratamiento, Rehabilitación y 

Reinserción Social – Comité 

Nacional de Prevención Integral 

del uso indebido de Drogas 

(CONAPRE) y COPRE Potosí 

--- 1990 Certificado de Participación Tercera Feria Comité Nacional de Prevención 



Departamental de Recursos Humanos y 

Naturales 

Integral del uso indebido de 

Drogas (COPRE – LA PAZ) 

--- 1989 Certificado Primer Lugar Area 

Matemáticas Primera Feria de Ciencias y 

Tecnología 1989 

Asociación de Colegios 

Particulares “ANDECOP” 

--- 1989 Certificado Primer Lugar Area 

Matemáticas VI Feria de Ciencias, 

Tecnología y Matemáticas 

Bolivian Catholic College 



 

 
MANEJO DE SISTEMAS OPERATIVOS Y PAQUETES COMPUTACIONALES 

NOMBRE DEL PAQUETE NIVEL 

Cisco IOS Experto 

Unix Sun Solaris Intermedio 

MS Windows Server 2003 Experto 

MS Exchange 2003 Experto 

MS SQL Server 2000 Intermedio 

MS ISA Server 2004 Experto 

MS Live Communications 2004 Avanzado 

MS Share Point Portal Server 2003 Intermedio 

MS Project Server 2003 Intermedio 

MS E-learning Experto 

MS WSUS Experto 

MS SMS Intermedio 

MS Windows XP SP2 Experto 

MS Windows CE Intermedio 

MS Project 2003 Avanzado 

MS Visio 2003 Experto 

Oracle Java Developer  Intermedio 

Oracle Discoverer Intermedio 

MS Office 2003 Developer Experto 

Macromedia Dreamweaver MX Avanzado 

Macromedia Authorware 6.5 Experto 

Illuminatus 4.5 Experto 

Adobe Avanzado 

Antivirus Linea Trend Office Avanzado 

Antivirus Linea Symantec Experto 

 
 

IDIOMAS LEER ENTENDER HABLAR ESCRIBIR 

ESPAÑOL Muy bien Muy bien Muy bien Muy bien 

INGLES Muy bien Bien Bien Bien 

ALEMAN Regular Regular Regular Regular 

 
 



    

5. REFERENCIAS 
 
REFERENCIAS PERSONALES: (SIN RELACION DE PARENTESCO): 
 
1.  Nombre: Ing. Oscar Hurtado Morató 
 
 Dirección: Miraflores Edif. Villalobos Palier 5 Depto. 7         Teléfono: 70629444 
 
2.  Nombre: Ing. Jorge Alberto Mollinedo 
 
 Dirección: Av. 16 de Julio 1566 Planta Baja           Teléfonos: 2315832, 2322370 
 
3.  Nombre: Ing. Gregorio Bernal Yañez 
 
 Dirección: Sopocachi Presbitero Medina No.2756          Teléfono: 2412813 
 
 
 
REFERENCIAS LABORALES: 
 

1.  Nombre: Milton Berbetti Guzman 

 

 Empresa: Microsoft     Cargo: Technical Account Manager 

 

 Dirección: Torre Ketal Oficina 318 Piso 3             Teléfonos: 2794801 

 

2.  Nombre: Dr. Enrique Ipiña Melgar 

 

 Empresa: Economía&Educación S.R.L.  Cargo: Director Gerente 

 

 Dirección: Av. 20 de Octubre Edif. La Paz Oficina 8           Teléfonos: 2423902, 2423897 

 

3.  Nombre: Miriam Cartagena Chávez 

 

 Empresa: Centro de Esp. en Computación  Cargo: Gerente Administrativa  

 

 Dirección: Calle Potosí 1320, esquina Colon            Teléfonos: 2204478, 2202221 

 
 
 
 
Declaro que todos los datos precedentes son verídicos y autorizo a verificarlos si lo considera 
necesario y a presentarlos para el cargo que postulo. Asimismo acepto ser entrevistado y pasar las 
pruebas de evaluación que me sean indicadas: 
 
 
           
                  
 
     Firma        Fecha 
 
 


